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SECRETARIA DE

EDUCACION PUBLICA
Formato: Trabajadores Cuyo Salario Basico Supere los Ingresos Promedio de un Docente en la Categoria mas Alta del Tabulador Salarial Correspondiente a Cada Entidad ENTIDAD FEDERATIVA: Baja California |
Fondo de Aportaciones para la Educacién Tecnolégica y de Adultos/Instituto Nacional para la Educacién de los Adultos (FA 2do Trimestre 2018
Clave Presupuestal Integrada y Categoria aparte Periodo
Monto de
g Clave CT Remunerac| Monto de Diferencia
R.F.C. CURP Nombre Clave integrada pari Cédigo de Clave de Clave |Clave de' Horas O Origen Nombre CT lones referencia (R-5)
artida Presupuestal de Sub | Categori| Semana Desde Hasta
Pago Unidad N de Plaza Mensuales
Unidad | a Mes
Total Personas : Total Remuneraciones Mensuales:
Total Diferencia:
Fuente : Informacién proporcionada por las Entidades Federativas
MARIA GUADALUPE FERNANDEZ DE LA TORRE
Nombre del Responsable
JEFE DE LA OFICINA DE RECURSOS HUMANOS
Cargo NOTA:
oy
i / En este periodo no se registraron trabajadores cuyo slaario bésico supere los ingresos promedio de un docente en la

categoria mas alta del tabulador salarial correspondiente a cada entidad.
/07/2018
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